ERGO
HESTIA

Ogolne Warunki Dodatkowego Grupowego
Ubezpieczenia Ryzyk Zwigzanych
z Wykonywaniem Zawodu Nauczyciela

KOD: NAU 01/10

Ponizsza tabela informuje, ktére z zawartych w niniejszych Ogdélnych Warunkach Dodatkowego Grupowego
Ubezpieczenia Ryzyk Zwigzanych z Wykonywaniem Zawodu Nauczyciela postanowien regulujg zagadnienia
wymienione w art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j.

Numer zapisu wzorca umowy

Nazwa swiadczenia

Przestanki wyplaty
sSwiadczen:

Ograniczenia

oraz wylaczenia
odpowiedzialnosci

ERGO Hestia uprawniajace

do odmowy wyptaty
swiadczen lub ich
obnizenia

Choroba bedaca przyczyng

udzielenia Ubezpieczonemu § 2 ust. 2 pkt 1), 3), 4), 5), § 10 ust. 4-5,

urlopu dla poratowania
zdrowia

6),7), § 10 ust. 1-3

§15 pkt 1), 2), 3) ,5)

Catkowita okresowa
niezdolnosc¢ do pracy
nauczyciela

§ 2 ust. 2 pkt 1), 3), 4), 5), 8)
10), § 11 ust. 1-2

§ 11 ust. 3,
§ 15 pkt 1), 2), 3) ,5)

Catkowita trwata niezdolnosé¢
do pracy nauczyciela

§ 2 ust. 2 pkt 1), 3), 4), 5),
9), 10), § 12 ust. 1-2

§ 12 ust. 3-4,
§ 15 pkt 1), 2), 3) ,5)

Wystgpienie
u Ubezpieczonego utraty
gtosu lub gtuchoty

§ 2 ust. 2 pkt 1), 3), 4),
§14 ust. 1

§ 14 ust. 2-3,
§ 15 pkt 1), 2), 3) ,5)

Uszczerbek na zdrowiu
Ubezpieczonego wskutek
wypadku przy pracy

§ 2 ust. 2 pkt 1), 10), 11),
12), § 13

§ 15 pkt 1), 2) ,3) ,5)
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Na podstawie niniejszych Ogélnych Warunkéw Dodatkowego
Ubezpieczenia, Sopockie Towarzystwo Ubezpieczer na Zycie

ERGO Hestia SA, zawiera z Ubezpieczajgcymi umowy Dodatkowego
Grupowego Ubezpieczenia Ryzyk Zwigzanych z Wykonywaniem
Zawodu Nauczyciela (zwanej dalej umowq ubezpieczenia).

2. Umowa ubezpieczenia moze zosta¢ zawarta tylko pod warunkiem
wczesniejszego lub jednoczesnego zawarcia z Sopockim
Towarzystwem Ubezpieczen na Zycie ERGO Hestia SA umowy
Grupowego Ubezpieczenia na Zycie Pracownikéw i ich Rodzin Hestia
Rodzina, zwanej dalej umowq gtéwnq.

3. Zawarcie umowy ubezpieczenia stwierdzone zostanie

w dokumencie ubezpieczenia potwierdzajgcym zawarcie umowy
gtéwnej lub w aneksie do tej umowy.

§2

1. Terminy uzyte w niniejszych ogélnych warunkach przyjmujg
znaczenie nadane im w ogélnych warunkach umowy gtéwnej,

o ile nie nadano im innego znaczenia w tresci niniejszych 0Ogélnych
Warunkoéw lub w umowie ubezpieczenia.

2. Dodatkowo przyjmuje sie nastepujgce znaczenia terminéw
uzytych w niniejszych ogélnych warunkach:

do renty szkoleniowej celem przekwalifikowania zawodowego
lub renty statej z ubezpieczania spotecznego z tytutu trwatej
niezdolnosci do pracy,

10) nieszczesliwy wypadek - nagte, niezalezne od woli
Ubezpieczonego zdarzenie wywotane przyczynq zewnetrzng,

w wyniku ktérego nastqgpito zdarzenie objete odpowiedzialnosciq
Ubezpieczyciela,

11) wypadek przy pracy - nieszczesliwy wypadek bedgcy
wypadkiem przy pracy, wypadkiem traktowanym na réwni

z wypadkiem przy pracy lub wypadkiem w drodze do lub z pracy
w rozumieniu ustawy z dnia 12 czerwca 1975 roku o o$wiadczeniach
z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, zaistniaty
w okresie odpowiedzialnos$ci Ubezpieczyciela, w wyniku ktérego
nastgpit staty lub dtugotrwaty uszczerbek na zdrowiu,

12) uszczerbek na zdrowiu - zaburzenie czynnosci narzqdu

lub uktadu, powodujgce jego trwatg lub dtugotrwatg dysfunkcje,
a bedqce nastepstwem wypadku przy pracy, ktére nastgpito

w okresie odpowiedzialnos$ci Ubezpieczyciela.

1) nauczyciel - osoba bedgca nauczycielem (w rozumieniu ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela) lub nauczycielem

akademickim (w rozumieniu ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 roku

o szkolnictwie wyzszym),

2) Ubezpieczony - nauczyciel objety umowq ubezpieczenia,

3) utrata mowy - catkowita i nieodwracalna utrata mozliwosci
moéwienia, trwajgca co najmniej 12 miesiecy, zaistniata na skutek
uszkodzenia (w tym wskutek choroby) strun gtosowych,

4) gtuchota - catkowita i nieodwracalna utrata mozliwosci styszenia
w obu uszach, potwierdzone orzeczeniem odpowiedniego lekarza
specjalisty i badaniem audiometrycznym,

5) uposledzenie stuchu - potwierdzone orzeczeniem odpowiedniego
lekarza specjalisty i badaniem audiometrycznym istotne
ograniczenie zdolnosci styszenia uniemozliwiajgce wykonywanie
zawodu nauczyciela,

6) urlop dla poratowania zdrowia - ptatny urlop udzielany
nauczycielowi w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 roku

Karta Nauczyciela i ustawie z dnia 12 wrze$nia 1990 roku

o szkolnictwie wyzszym,

7) lekarz orzekajgcy - lekarz uprawniony, zgodnie z przepisami
prawa, do orzekania o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla
poratowania zdrowia,

8) catkowita okresowa niezdolnos¢ do pracy nauczyciela -
catkowita niezdolno$¢ do wykonywania zawodu nauczyciela
spowodowana chorobq krtani, utratg mowy, uposledzeniem stuchu
lub gtuchotgq, skutkujgca przyznaniem Ubezpieczonemu prawa do
renty okresowej z ubezpieczania spotecznego z tytutu niezdolnosci
do pracy, trwajqcej nieprzerwanie przez czas nie krotszy niz

6 miesiecy,

9) catkowita trwata niezdolnos¢ do pracy nauczyciela -
spowodowana chorobq krtani, utratg mowy, uposledzeniem stuchu
lub gtuchotq catkowita trwata niezdolno$¢ do pracy w zawodzie
nauczyciela, skutkujgca przyznaniem Ubezpieczonemu prawa

II. PRZEDMIOT I ZAKRES UBEZPIECZENIA

§3

Przedmiotem ubezpieczenia objete sq nastepujqce zdarzenia losowe:
1) choroba bedqca przyczynq udzielenia Ubezpieczonemu urlopu dla
poratowania zdrowia,

2) catkowita okresowa niezdolno$¢ do pracy nauczyciela,

3) catkowita trwata niezdolnos¢ do pracy nauczyciela,

4) wystgpienie u Ubezpieczonego utraty gtosu lub gtuchoty,

5) uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek wypadku przy

pracy.
III. UMOWA UBEZPIECZENIA

§ 4
Umowa ubezpieczenia jest zawierana na podstawie wniosku
sktadanego przez Ubezpieczajgcego na formularzu Ubezpieczyciela.

§5

1. Jezeli nie umoéwiono sie inaczej lub w razie wqtpliwosci, umowe
ubezpieczenia uwaza sie za zawartq z datqg doreczenia
Ubezpieczajgcemu polisy ubezpieczeniowej lub innego dokumentu
ubezpieczenia potwierdzajgcego zawarcie tej umowy,

z zastrzezeniem postanowien ogélnych warunkéw ubezpieczenia
umowy gtéwnej, dotyczgcych doreczenia polisy zawierajgcej
postanowienia, ktére odbiegajq na niekorzys¢ Ubezpieczajgcego
od tresci: ztozonej przez niego oferty lub od ogélnych warunkéw
ubezpieczenia.

2. Umowa ubezpieczenia zawierana jest na czas okreslony - do dnia
najblizszej rocznicy polisy przypadajqgcej po dacie zawarcia umowy
ubezpieczenia.

3. Umowa ubezpieczenia bedzie przedtuzana na kolejne okresy

12 miesieczne, o ile Ubezpieczajqcy ani Ubezpieczyciel, najpézniej
na 30 dni przed dniem rocznicy polisy, nie ztozq o$wiadczenia

o nieprzedtuzeniu umowy ubezpieczenia lub o gotowosci
przedtuzenia umowy ubezpieczenia na zmienionych warunkach.
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4. W przypadku ztozenia przez strone umowy ubezpieczenia
oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 3 umowa ubezpieczenia
rozwiqzuje sie z uptywem okresu na jaki zostata zawarta, chyba ze
strony dojdg do porozumienia co do warunkéw przedtuzenia okresu
tej umowy.

§6

1. Z zastrzezeniem postanowien ponizszych ustepow,
odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela w odniesieniu do poszczegoélnych
Ubezpieczonych rozpoczyna sie z odpowiednim zastosowaniem
postanowien umowy gtéwnej w tym przedmiocie.

2. Odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela w odniesieniu do zdarzen,
ktore nie sq skutkiem nieszczesliwego wypadku rozpoczyna sie

z uptywem okresu karencji. Karencja obowiqzuje przez okres

6 miesiecy, liczony od daty objecia danej osoby ubezpieczeniem na
podstawie niniejszych ogélnych warunkéw.

3. Za skutki nieszczesliwych wypadkéw uznaje sie zdarzenia
pozostajgce w zwigzku przyczynowym z wypadkiem i wystepujgce
przed uptywem 180 dni od daty wypadku.

4. Karencja, o ktérej mowa w ust. 2, nie ma zastosowania w zakresie
wskazanym w zdaniu drugim niniejszego ustepu, jesli pracownik
przystepujqc do ubezpieczenia rezygnuje z obejmowania go

inng umowg grupowego ubezpieczenia na zycie zawartq przez
Ubezpieczajgcego. Karencji nie stosuje sie tylko w odniesieniu

do tych rodzajéw zdarzen i wyptacanych z ich tytutu wysokosci
Swiadczen, ktére byty objete odpowiedzialnoscig w umowie
ubezpieczenia, z obejmowania ktérg Ubezpieczony rezygnuje.

5. Warunkiem objecia pracownika odpowiedzialnoscig
Ubezpieczyciela jest jego pozostawanie w stosunku pracy

z Ubezpieczajgcym w dacie wypetniania deklaracji zgody na objecie
umowq grupowego ubezpieczenia oraz posiadanie zdolnosci

do wykonywania zawodu nauczyciela. Odpowiedzialnosciq
Ubezpieczyciela nie moze zosta¢ objety pracownik przebywajqcy
na zwolnieniu lekarskim z powodu choroby.

§7

Ubezpieczony moze przystgpi¢ do umowy ubezpieczenia, jezeli

z koncem roku kalendarzowego, w ktérym objety zostanie
odpowiedzialnosciqg Ubezpieczyciela, bedzie miat ukoriczone 18 lat,
a nie bedzie miat ukoriczonego 60 roku zycia.

IV. ROZWIAZANIE UMOWY

§8

W przypadku rozwigzania umowy gtéwnej, umowa ubezpieczenia
zostanie rozwigzana w tym samym trybie i na tych samych
warunkach.

§9

1. W odniesieniu do poszczegélnych Ubezpieczonych,
odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela z tytutu umowy ubezpieczenia
konczy sie, jezeli zakonczy sie odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela
w odniesieniu do tych Ubezpieczonych z tytutu umowy gtéwnej
oraz w sytuacjach, gdy umowa gtéwna przewiduje zakonczenie
odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela z tytutu uméw dodatkowych.
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*optata za potgczenie zgodnie z cennikiem operatora
www.ergohestia.pl

2. Odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela w zakresie zdarzen losowych
opisanych w niniejszych ogélnych warunkach nie podlega
indywidualnej kontynuacji, o ktérej mowa w umowie gtéwnej.

V. CHOROBA BEDACA PRZYCZYNA UDZIELENIA
UBEZPIECZONEMU URLOPU DLA PORATOWANIA ZDROWIA

§10

1. Za chorobe bedqcq przyczyng udzielenia Ubezpieczonemu urlopu
dla poratowania zdrowia uznaje sie wytgcznie chorobe krtani, utrate
mowy, uposledzenie stuchu oraz gtuchote.

2.Dla przyjecia odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela orzeczenie
lekarskie o potrzebie skorzystania z urlopu dla poratowania zdrowia
musi by¢ wydane w okresie odpowiedzialnos$ci Ubezpieczyciela.
Swiadczenie wyptacane jest w wysokoéci obowigzujgcej w dniu
wystgpienia nieszczesliwego wypadku bedgcego przyczyng choroby
albo w dniu wydania orzeczenia lekarskiego, jezeli przyczynq
wydania orzeczenia nie byt nieszczesliwy wypadek.

3. W przypadku udzielenia Ubezpieczonemu urlopu dla poratowania
zdrowia, Ubezpieczyciel wyptaci Ubezpieczonemu $wiadczenie za
kazdy miesigc przyznanego okresu urlopu, w wysokosci okreslonej
w umowie ubezpieczenia.

4, Swiadczenie nie zostanie wyptacone, jezeli urlop dla poratowania
zdrowia zostat udzielony na okres krétszy niz 6 miesiecy.

5. Swiadczenie moze by¢ wyptacone Ubezpieczonemu trzykrotnie

w okresie obowigzywania odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela,

a okres jednego urlopu objety odpowiedzialnosciq Ubezpieczyciela
nie moze przekracza¢ 12 miesiecy.

VI. CALKOWITA OKRESOWA NIEZDOLNOSE
DO PRACY NAUCZYCIELA

§11

1. W przypadku doznania przez Ubezpieczonego w okresie
odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela catkowitej okresowej
niezdolnoséci do pracy nauczyciela Ubezpieczyciel wyptaci
Ubezpieczonemu $wiadczenie w wysokosci okreslonej w umowie
ubezpieczenia.

2. Swiadczenie wyptacane jest w wysokoéci obowigzujgcej w dniu
wystgpienia nieszczesliwego wypadku bedgcego przyczyng
niezdolnosci do pracy albo w dniu wystgpienia przez
Ubezpieczonego do organu rentowego z wnioskiem o przyznanie
renty z ubezpieczenia spotecznego, jezeli przyczynq wydania
orzeczenia nie byt nieszczesliwy wypadek.

3. Swiadczenie nie jest nalezne, jezeli Ubezpieczonemu przystuguje
jednoczesnie prawo do ubiegania sie o$wiadczenie z tytutu
catkowitej trwatej niezdolnosci do pracy nauczyciela.

VII. CALKOWITA TRWALA NIEZDOLNOSE
DO PRACY NAUCZYCIELA

§12

1. W przypadku doznania przez Ubezpieczonego w okresie
odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela catkowitej trwatej niezdolnosci
do pracy nauczyciela Ubezpieczyciel wyptaci Ubezpieczonemu
$wiadczenie w wysokosci okre$lonej w umowie ubezpieczenia.
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2. Swiadczenie wyptacane jest w wysokoéci obowigzujgcej

w dniu wystgpienia nieszczesliwego wypadku bedqcego

przyczynq niezdolnosci do pracy albo w dniu wystgpienia przez
Ubezpieczonego do organu rentowego z wnioskiem o przyznanie
renty z ubezpieczenia spotecznego, jezeli przyczynq wydania
orzeczenia nie byt nieszczesliwy wypadek.

3. W przypadku wczes$niejszej wyptaty Ubezpieczonemu $wiadczenia
z tytutu catkowitej okresowej niezdolnosci do pracy, Ubezpieczyciel
wyptaci $wiadczenie z tytutu catkowitej trwatej niezdolnosci

do pracy nauczyciela, pomniejszone o $wiadczenie wcze$niej
wyptacone.

4. Wyptata Swiadczenia z tytutu catkowitej trwatej niezdolnosci

do pracy nauczyciela skutkuje zakoriczeniem odpowiedzialnosci
Ubezpieczyciela z tytutu choroby bedqcej przyczyng udzielenia
Ubezpieczonemu urlopu dla poratowania zdrowia oraz catkowitej
okresowej i trwatej niezdolnosci do pracy nauczyciela.

VIII. TRWALY USZCZERBEK NA ZDROWIU UBEZPIECZONEGO
WSKUTEK WYPADKU PRZY PRACY

§13

1. W przypadku doznania przez Ubezpieczonego w okresie
odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela wypadku przy pracy i przyznania
Ubezpieczonemu jednorazowego odszkodowania z tytutu statego
lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu na podstawie

przepiséw ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach

z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, Ubezpieczyciel
wyptaci Ubezpieczonemu $wiadczenie w wysokosci 50% kwoty tego
odszkodowania.

2. Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 wyptacane jest niezaleznie
od innych $wiadczen naleznych Ubezpieczonemu z tytutu nastepstw
nieszczesliwego wypadku uznanego za wypadek przy pracy.

IX. WYSTAPIENIE U UBEZPIECZONEGO
UTRATY GtOSU LUB GLUCHOTY

§14

1. W przypadku wystgpienia u Ubezpieczonego utraty gtosu

lub gtuchoty Ubezpieczyciel zobowigzany jest do wyptaty
Ubezpieczonemu $wiadczenia w wysokosci przewidzianej umowg
ubezpieczenia. Swiadczenie wyptacane jest niezaleznie od innych
$wiadczen naleznych Ubezpieczonemu na podstawie niniejszych
0Ogolnych Warunkow.

2. Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest uzupetnieniem
Swiadczenia z tytutu wystgpienia u Ubezpieczonego powaznego
zachorowania przewidzianego umowq gtéwng lub innymi ogélnymi
warunkami majgcymi zastosowanie w umowie ubezpieczenia

i moze by¢ objete zakresem ubezpieczenia w przypadku, gdy
odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela w umowie ubezpieczenia dotyczy
wystgpienia u Ubezpieczonego powaznych zachorowan.

3. Przy ustalaniu zasad obejmowania odpowiedzialnosci
Ubezpieczyciela uwzglednia sie zasady dotyczgce odpowiedzialnosci
Ubezpieczyciela w ramach $wiadczenia z tytutu wystgpienia

u Ubezpieczonego powaznych zachorowan, o ktérym mowa w ust. 2.

X. OGRANICZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI UBEZPIECZYCIELA

§15

Ubezpieczyciel nie wyptaci $wiadczenia z tytutu niniejszej
umowy ubezpieczenia jezeli zdarzenie objete odpowiedzialnoscig
Ubezpieczyciela zaistniato w nastepstwie:

1) czynnego udziatu Ubezpieczonego w aktach przemocy

i terroryzmu,

2) dziatan wojennych, zamieszek, powstan oraz przewrotow
wojskowych bqdz czynnego udziatu w aktach przemocy lub
terroryzmu,

3) popetnienia lub usitowania popetnienia przez Ubezpieczonego
przestepstwa z winy umyslnej,

4) popetnienia przez Ubezpieczonego czynu zabronionego pod
grozbgq kary, kwalifikowanego jako przestepstwo z winy umyslnej,
co wykazano w toku postepowania przygotowawczego (o ile na
skutek stanu zdrowia Ubezpieczonego nie wydano w stosunku
do niego prawomocnego orzeczenia sqdu),

5) dziatania Ubezpieczonego w stanie po uzyciu alkoholu lub

w stanie nietrzezwosci bgdz w wyniku uszkodzen trzustki lub
wqtroby spowodowanych spozywaniem alkoholu,

6) nieuzasadnionego nie korzystania z porady lekarskiej,
nieprzestrzegania zalecen lekarza oraz nie zleconego przez lekarza
uzycia lekéw i narkotykéw przez Ubezpieczonego.

XI. SKLADKA

§16

Sktadka ubezpieczeniowa z tytutu odpowiedzialnosci
Ubezpieczyciela ustalana jest w umowie ubezpieczenia i optacana
jest na zasadach wskazanych w ogélnych warunkach umowy
gtéwne;j.

XII. WYPLATA SWIADCZEN UBEZPIECZENIOWYCH

§17

1. Przy roszczeniu o wyptate $wiadczenia ubezpieczeniowego
Ubezpieczony winien przedtozy¢ Ubezpieczycielowi za
posrednictwem Ubezpieczajgcego nastepujgce dokumenty,
niezbedne do ustalenia zasadnosci roszczenia:

1) zgtoszenie roszczenia (na formularzu Ubezpieczyciela),

2) orzeczenie lekarskie o potrzebie skorzystania z urlopu dla
poratowania zdrowia wraz z zaswiadczeniem o udzieleniu
Ubezpieczonemu tego urlopu i dokumentacjq zwigzang

z rozpoznaniem i leczeniem choroby bedqcej przyczynq orzeczenia -
w przypadku wystepowania z roszczeniem z tytutu choroby bedqcej
przyczyng udzielenia Ubezpieczonemu urlopu dla poratowania
zdrowia,

3) decyzje organu rentowego o przyznaniu renty i dokumentacje
zwigzang z rozpoznaniem i leczeniem choroby bedqgcej przyczyng
wydania decyzji - w przypadku wystepowania z roszczeniem z tytutu
catkowitej niezdolnosci do pracy nauczyciela,

4) decyzje o przyznaniu odszkodowania z tytutu statego lub
dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu - w przypadku wystepowania
zroszczeniem z tytutu trwatego uszczerbku na zdrowiu
Ubezpieczonego wskutek wypadku przy pracy,
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5) wszelkg dokumentacje choroby i leczenia - w przypadku
wystepowania z roszczeniem z tytutu utraty mowy lub gtuchoty,
6) wtasny dokument tozsamosci (do wglqdu),

7) inne dokumenty dodatkowo wskazane przez Ubezpieczyciela.
2. Ubezpieczony, na zgdanie Ubezpieczyciela, zobowigzany

jest wykona¢ badania lekarskie u lekarza wskazanego przez
Ubezpieczyciela oraz dostarczy¢ wyniki wykonanych przez siebie
badan. Badania lekarskie zlecone przez Ubezpieczyciela
wykonywane sq na jego koszt.

3. Wyniki badan lekarskich, o ktérych mowa w ust. 2, okreslajgce
stan zdrowia Ubezpieczonego, mogg wptywa¢ na uznanie przez
Ubezpieczyciela roszczenia z tytutu umowy ubezpieczenia.

4. Ubezpieczony obowigzany jest umozliwi¢ Ubezpieczycielowi
zasiegniecie informacji odnoszqcych sie do okolicznosci zdarzenia,
w szczeg6lnosci u lekarzy, ktérzy nad Ubezpieczonym sprawowali

lub nadal sprawujg opieke lekarskg, pod rygorem odmowy wyptaty

$wiadczenia.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§18

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych ogélnych warunkach
stosuje sie ogdlne warunki umowy gtéwnej oraz odpowiednie,
powszechnie obowiqzujgce przepisy prawa.

§19

Niniejsze Ogélne Warunki Ubezpieczenia wchodzq w zycie z dniem
1 pazdziernika 2010 roku.

Prezes Zariqdu Wiceprezes Zarzqdu

N .

/
otr Maria Sliwicki Matgorzata Makulska
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Aneks do wszystkich Ogolnych Warunkow Ubezpieczen
oferowanych przez Sopockie Towarzystwo Ubezpieczen
na Zycie Ergo Hestia SA

§1

We wszystkich Ogélnych Warunkach Ubezpieczen oferowanych przez Sopockie Towarzystwo Ubezpieczer na Zycie Ergo Hestia SA

oraz w przyporzqdkowanych do nich ogélnych warunkach ubezpieczen dodatkowych uchyla sie, a w przypadku zgtoszenia roszczenia

z jakiejkolwiek umowy ubezpieczenia na zycie zawartej przez Ergo Hestie nie stosuje sie postanowien dotyczqcych ograniczenia odpowiedzialnosci
Ergo Hestii w zwigzku z popetnieniem czynu zabronionego pod grozbgq kary, kwalifikowanego jako przestepstwo z winy umyslnej, co wykazano
w toku postepowania przygotowawczego oraz z tytutu nieuzasadnionego nieskorzystania z porady lekarskiej, nieprzestrzegania zalecen lekarza
bgdz niezleconego przez lekarza uzycia lekéw lub narkotykéw, a takze postanowien dotyczqgcych nie wyptacania $wiadczenia jezeli w dniu

sktadania wniosku o ubezpieczenie na zycie byta u Ubezpieczonego zdiagnozowana nieuleczalna choroba.

§2
Niniejszy aneks zostat zatwierdzony Uchwatq Zarzgdu Sopockiego Towarzystwa Ubezpieczeh na Zycie Ergo Hestia SA

Nr 02/2012 z dnia 6 lutego 2012 roku i ma zastosowanie do umoéw ubezpieczenia na zycie, poczgwszy od dnia 20 lutego 2012 roku.

Wiceprezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu
Grzegorz Szatkowski Matgorzata Makulska
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Postanowienia Dodatkowe do Ogolnych Warunkow
Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia Ryzyk
Zwigzanych z Wykonywaniem Zawodu Nauczyciela:
kod NAU 01/10 oferowanych przez Sopockie
Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie ERGO Hestia SA,
wprowadzone zgodnie z Ustawa z dnia

11 wrzesnia 2015 r. o dzialalnosci ubezpieczeniowej

1 reasekuracyjnej

Ponizsze postanowienia stanowig uzupetnienie Ogdlnych
Warunkach Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia Ryzyk
Zwigzanych z Wykonywaniem Zawodu Nauczyciela kod NAU 01/10
w nastepujgcym zakresie:

WEASCIWOSE SADU

Spory wynikajgce z umowy ubezpieczenia sq rozpatrywane wedtug
prawa polskiego a roszczerh mozna dochodzi¢ przed sgdem wedtug
wtasciwosci ogdlnej, albo przed sgdem wtasciwym dla miejsca
zamieszkania lub siedziby Ubezpieczajqcego, Ubezpieczonego,

lub innej osoby uprawnionej z umowy ubezpieczenia.

Powo6dztwo mozna wytoczy¢ réwniez wedtug przepiséw o
wtasciwosci ogélnej albo przed sqdem wtasciwym dla miejsca
zamieszkania spadkobiercy Ubezpieczonego lub spadkobiercy
uprawnionego z umowy ubezpieczenia.

W ZAKRESIE SKEADANIA I ROZPATRYWANIA REKLAMACJI

4. Odpowiedz na reklamacje zostanie udzielona:

1) na pismie lub,

2) za pomocgq innego trwatego nosnika informacji lub,

3) pocztq elektroniczng - na wniosek osoby zgtaszajqce;j.
5. Osoby wymienione w ust. 1 mogq wystgpi¢ z wnioskiem
o rozpatrzenie sprawy do Rzecznika Finansowego.

SPRAWOZDANIE O WYPEACALNOSCI I KONDYCJI FINANSOWEJ

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej ERGO Hestii
zamieszczane jest na stronie internetowej ERGO Hestii:
www.ergohestia.pl.

SKROCONA INFORMACJA

1. Ubezpieczony Ubezpieczajgcy, Uposazony lub Uprawniony

z umowy ubezpieczenia, bedqcy osobgq fizyczng , moze zgtosi¢
zastrzezenia dotyczqce ustug $wiadczonych przez ERGO Hestie
(reklamacja), wykorzystujqc jeden z ponizszych kanatéw kontaktu:
1) poprzez formularz na stronie internetowej:
www.ergohestia.pl/kontakt,

2) telefonicznie - poprzez infolinie ERGO Hestii pod numerem
telefonu 801 107 107 lub 58 555 5 555,

3) pisemnie - na adres siedziby Sopockiego Towarzystwa
Ubezpieczen na Zycie Ergo Hestia SA, 81-731 Sopot, ul. Hestii 1,
4) ustnie lub pisemnie - podczas wizyty w jednostce Sopockiego
Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie ERGO Hestia SA.

2. Reklamacje rozpatrywane sq przez jednostke organizacyjng
powotang w tym celu przez Zarzqd ERGO Hestii,

3. Odpowiedz na reklamacje zostanie wystana w ciggu 30 dni

od dnia jej otrzymania.

HR/ON705/K/1601

Informacja o tym, ktére postanowienia Ogélnych Warunkach
Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia Ryzyk Zwigzanych

z Wykonywaniem Zawodu Nauczyciela kod NAU 01/10 okreslajq:
1) przestanki wyptaty Swiadczen,

2) ograniczenia iwytgczenia odpowiedzialnosci ERGO Hestia.

77



HR/ON705/K/1601





